Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 6 февраля 2018 г. N 59н
"Об утверждении Правил по охране труда на автомобильном транспорте"
В соответствии со статьей 209 Трудового кодекса Российской Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 1, ст. 3; 2006, N 27, ст. 2878; 2009, N 30, ст. 3732; 2011, N 30, ст. 4586; 2013, N 52, ст. 6986) и подпунктом 5.2.28 Положения о Министерстве труда и социальной защиты Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 19 июня 2012 г. N 610 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 26, ст. 3528; 2017, N 28, ст. 4167), приказываю:
1. Утвердить Правила по охране труда на автомобильном транспорте согласно приложению.
2. Признать утратившим силу постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 12 мая 2003 г. N 28 "Об утверждении Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном транспорте" (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 19 июня 2003 г., регистрационный N 4734).
3. Настоящий приказ вступает в силу по истечении шести месяцев после его официального опубликования,  27 сентября 2018 года.
	Министр
	М.А.Топилин


Зарегистрировано в Минюсте РФ 23 марта 2018 г.
Регистрационный N 50488











В связи с введением новых правил по охране труда на автомобильном транспорте необходимо до 27 сентября провести внеплановый инструктаж водителей, внеплановую проверку знаний, пересмотреть инструкции по охране труда для водителей. 
Предусмотреть следующие действия:
1. Провести обязательные мероприятия 
- профессиональный отбор 
(Приказ Министерства транспорта РФ от 11 марта 2016 г. N 59 "Об утверждении Порядка прохождения профессионального отбора и профессионального обучения работниками, принимаемыми на работу, непосредственно связанную с движением транспортных средств автомобильного транспорта и городского наземного электрического транспорта", Приказ Министерства транспорта РФ от 28 сентября 2015 г. N 287 "Об утверждении Профессиональных и квалификационных требований к работникам юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих перевозки автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом"),
- подготовку работников в обучающих организациях в соответствии с профессиональными и квалификационными требованиями 
(статья 212 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральный закон от 10 декабря 1995 г. N 196-ФЗ "О безопасности дорожного движения") 
С 1.09.2018 года начали действовать новые программы повышения квалификации водителей транспортных средств категорий А, В, С, Д и подкатегорий А1, В1, С1, Д1 
(приказ Минобрнауки от 1 сентября 2018 года №161 «Об утверждении примерных программ повышения квалификации водителей транспортных средств соответствующих категорий и подкатегорий»),
- наличие стажировки водителей, по итогам стажировки оформление стажировочного листа 
(Приказ Министерства транспорта РФ от 11 марта 2016 г. N 59 "Об утверждении Порядка прохождения профессионального отбора и профессионального обучения работниками, принимаемыми на работу, непосредственно связанную с движением транспортных средств автомобильного транспорта и городского наземного электрического транспорта"),

- инструктаж по охране труда и безопасности дорожного движения, в программу инструктажа по охране труда нужно включить сведения о коллективных средствах защиты; перечень вредных и опасных производственных факторов с учётом двух новых факторов – физические и нервно-психические перегрузки, внести корректировки в  инструкции по охране труда в аккумуляторных, при работе с инструментом и приспособлениями с учётом новых правил. 
(Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 23 июня 2016 г. N 310н "Об утверждении Правил по охране труда при размещении, монтаже, техническом обслуживании и ремонте технологического оборудования", Постановление Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13 января 2003 г. N 1/29 "Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций", Федеральный закон от 10 декабря 1995 г. N 196-ФЗ "О безопасности дорожного движения", Федеральный закон от 7 мая 2013 г. N 92-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "О безопасности дорожного движения" и Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях"),
- обучение и проверку знаний требований охраны труда 
(Постановление Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13 января 2003 г. N 1/29 "Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций"),
- медицинские осмотры в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 12 апреля 2011 г. N 302н "Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда" и психиатрические освидетельствования водителей согласно Приказа Министерства здравоохранения РФ от 15 июня 2015 г. N  "О проведении обязательного медицинского освидетельствования водителей транспортных средств (кандидатов в водители транспортных средств)", статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации,
- по совершенствованию навыков оказания первой помощи пострадавшим в дорожно-транспортных происшествиях 
(статья 212 Трудового кодекса Российской Федерации, Постановление Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13 января 2003 г. N 1/29 "Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций", письмо Минтруда от 26 августа 2015 года № 15-2/оог-4636),
- по соблюдению режима труда и отдыха водителей в соответствии с новыми правилами п.13.
2. Мероприятия по подготовке автомобильных средств:
- хранение автотранспортных средств,
- ежедневный технический контроль за автотранспортными средствами,
- технический осмотр и ремонт транспортного средства,
- страхование транспортного средства,
- наличие путевого листа,
- установка тахометров и т.д.
	3. Контрольно-надзорные мероприятия проводить 
1 раз в квартал (инструктажи, стажировки, содержание транспорта, ежедневный контроль технического состояния транспортного средства); 
1 раз в год (профотбор и подготовка водителей в соответствии с профессиональными и производственными требованиями;
[bookmark: _GoBack]организация работы водителей – ознакомление с условиями работы, выдача средств индивидуальной защиты, обеспечение работников смывающими и обезвреживающими средствами, медицинские осмотры и освидетельствования, санитарно-бытовое обеспечение в соответствии с п.14 правил).
Результаты проверок мероприятий оформлять в документарной форме.
